П Р О Т О К О Л № 2
заседания Комиссии управы Мещанского района города Москвы по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов

«14» ноября 2024 года



           

                      г. Москва

Повестка дня: 
1. Об определении порядка принятия решений комиссией.
2. О результатах рассмотрения Представления Мещанской межрайонной прокуратуры г. Москвы. Об устранении нарушений федерального законодательства о противодействии коррупции в отношении 2 (двух) должностных лиц управы Мещанского района г. Москвы.
Слушали:
1. Об определении порядка принятия решений комиссией.
Член Комиссии проинформировал, что в соответствии с п. 27 Приложения 1
к указу Мэра Москвы от 27.09.2010 № 68-УМ «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих города Москвы и урегулированию конфликта» решения комиссии принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

Поступило предложение принимать решения на заседании комиссии открытым голосованием. Других предложений нет.

Решили:
Решения Комиссии принимать открытым голосованием.

Принято единогласно.
2. О результатах рассмотрения Представления Мещанской межрайонной прокуратуры г. Москвы. Об устранении нарушений федерального законодательства о противодействии коррупции в отношении 2 (двух) должностных лиц управы Мещанского района г. Москвы
Член Комиссии проинформировал о том, что в управу Мещанского района города Москвы поступило представление Мещанской межрайонной прокуратуры города Москвы об устранении нарушений федерального законодательства о противодействии коррупции. Основанием для внесения представления явились результаты проверки прокуратуры действий должностных лиц управы района.
Государственные гражданские служащие сообщили о совершенных ими действиях и причинах, по которым были совершены данные действия. 
Член Комиссии указал, что в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий). Мотив и дальнейшие действия государственных гражданских служащих содержат в себе ситуацию конфликта интересов. 
Представитель прокуратуры поддержал доводы, указанные в представлении.
Решили:

Установить, что государственные гражданские служащие не соблюдали требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов. Рекомендовать главе управы применить к 2 (двум) государственным гражданским служащим меру взыскания в виде предупреждения о неполном должностном соответствии.
Принято единогласно.

